
 
 

INSTRUKCJA BHP PRZY OBSŁUDZE MŁYNKA 
 

 
UWAGI OGÓLNE 
Pracownik powinien: 
1. Posiadać odpowiednie kwalifikacje wymagane do obsługi urządzenia. 
2. Zapoznać się z instrukcją techniczno-ruchową urządzenia, w szczególności z jego sterowaniem, 

eksploatacją i możliwymi zagrożeniami wiążącymi się z jego niewłaściwym funkcjonowaniem. 
3. Być wyposażonym w środki ochrony indywidualnej oraz odzież roboczą przewidzianą to tego typu 

prac. 
 
PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY 
1. Postawić paletę na wagę.  

2. Zapiać worek big-bag, wsuwając rękaw wysypowy big-bag’a pod opończę. 

3. Zacisnąć  rękaw włączając ciśnienie poprzez przesuniecie gałki w górę. 

4. Załączyć filtr na młynku znajdujący się na szafie, obok komputera poprzez przełączenie włącznika w 

prawo. 

5. Wcisnąć czerwony przycisk znajdujący się pod wyświetlaczem tarując wagę, aby wskaźnik wskazywał 

„0.0”. 

6. Otworzyć klapę, rozciąć bądź rozwiązać uprzednio wciągniętego big-bag’a, a następnie w miarę 

szybko zamknąć  klapę w celu uniknięcia rozsypania się materiału. 

7. Wcisnąć guzik „MŁYN1”załączając w ten sposób silnik, po chwili będzie on pracował na pełnych 

obrotach. W tym samym momencie załączyć „PODAJNIK”. 

ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS PRACY 
1. Wykorzystywać urządzenie tylko w sposób zgodny z jego przeznaczeniem. 
2. Utrzymywać porządek w miejscu pracy  
 
CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY 
1. Wyłączyć urządzenia w odwrotnej kolejności, najpierw „PODAJNIK”, a następnie „MŁYN1”. 
2. Wyłączyć filtr oraz ciśnienie w opończy.  
3. Wyciągnąć rękaw wsypowy, zawiązać go i przy pomocy wózka elektrycznym odstawić paletę w 

wyznaczone miejsce.   
4. Uporządkować stanowisko pracy.   
 
CZYNNOŚCI ZABRONIONE 

• Korzystać z uszkodzonego urządzenia. 
 
POSTĘPOWANIE W RAZIE AWARII 

• W razie wystąpienia  nieprawidłowości w pracy urządzenia wcisnąć przycisk bezpieczeństwa oraz 
niezwłocznie powiadomić przełożonego. 

• W razie pożaru ściśle stosować się do instrukcji ochrony przeciwpożarowej, z którą powinien być 
zapoznany każdy pracownik. 

• W innych przypadkach natychmiast zawiadomić przełożonego i (w razie potrzeby) właściwe służby 
ratownicze. 


